
Information relative à l’attribution  
au Président-Directeur général  
d’actions de performance – LTIP 2022 

 
En application de l’article 26.1 du Code AFEP-MEDEF 
 
 
Lors de sa réunion du 25 mars 2022, après avoir entendu le rapport du Comité Gouvernance & 
rémunérations, le Conseil a décidé ce jour d’attribuer à Jean-Pascal Tricoire, 31 105 actions de 
performance correspondant à une valeur faciale de 4 699 966 € calculée au cours d’ouverture du 
jour d’attribution (vs. 37 903 actions correspondant à une valeur faciale de 4 699 972 € en 2021). 
 
Cette attribution a été réalisée dans le cadre du Plan d’intéressement à long-terme 2022 (LTIP 2022) 
et est soumis aux divers termes et conditions décrits dans la politique de rémunération disponible 
dans le Document d’Enregistrement Universel 2021 (p. 329 et s.) y compris des conditions de 
performance exigeantes. 
 
Accès au Document d’Enregistrement Universel : 
https://www.se.com/ww/fr/assets/342/document/319364/2021-document-enregistrement-
universel.pdf 
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