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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE 

SCHNEIDER ELECTRIC SE 

23 MAI 2024 

RESULTATS DES VOTES DES RESOLUTIONS SOUMISES AUX ACTIONNAIRES 

(Article R. 22-10-30 du Code de commerce) 

 

 

 

Nombre d’actions composant le capital social : 572 835 884 

Nombre d'actions ayant le droit de vote : 559 445 985 

 

 

 

  PARTIE ORDINAIRE PARTIE EXTRAORDINAIRE 
 

  Nombre  Actions  Voix  Nombre  Actions  Voix  

Actionnaires présents 325 1 396 827 2 554 596 324 1 478 212 2 717 366 

Pouvoirs à des tiers 353 324 088 611 963 349 174 377 312 541 

Pouvoirs au Président 3 360 1 205 315 2 010 522 3 353  1 176 160 1 953 163 

Votes par correspondance 9 320 399 688 694 416 235 419 9 313 399 686 294 416 232 819 

Total  13 358 402 614 924 421 412 500 13 339 402 515 043 421 215 889 

 

  Quorum (%) 71,97 %  Quorum (%) 71,95 % 
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE           

Résolution 1 : Approbation des comptes sociaux de 
l’exercice 2023 

402 614 924 70,28 % 420 998 671 420 590 531 99,90 % 408 140 0,10 % 

 

413 829 Adoptée  

Résolution 2 : Approbation des comptes consolidés 
de l’exercice 2023 

402 614 924 70,28 % 421 000 385 420 927 559 99,98 % 72 826 0,02 % 412 115 Adoptée  

Résolution 3 : Affectation du résultat de l’exercice et 
fixation du dividende 

402 614 924 70,28 % 421 237 858 421 229 457 >99,99 % 8 401 <0,01 % 174 642 Adoptée  

Résolution 4 : Approbation des conventions 
réglementées visées aux articles L. 225-38 et 
suivants du Code de commerce 

402 614 924 70,28 % 421 203 577 421 133 178 99,98 % 70 399 0,02 % 208 923 Adoptée  

Résolution 5 : Nomination de Mazars en qualité de 
commissaire aux comptes en charge de certifier les 
informations en matière de durabilité 

402 614 924 70,28 % 421 186 504 416 113 448 98,80 % 5 073 056 1,20 % 225 996 Adoptée  

Résolution 6 : Nomination de 
PricewaterhouseCoopers Audit en qualité de 
commissaire aux comptes en charge de certifier les 
informations en matière de durabilité 

402 614 924 70,28 % 410 914 488 410 282 210 99,85 % 632 278 0,15 % 10 498 012 Adoptée  

Résolution 7 : Approbation des informations 
relatives à la rémunération des mandataires sociaux 
versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice 
clos le 31 décembre 2023, mentionnées à l’article 
L. 22-10-9 du Code de commerce 

402 614 924 70,28 % 419 483 213 397 697 425 94,81 % 21 785 788 5,19 % 1 929 287 Adoptée  

Résolution 8 : Approbation des éléments 
composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice 2023 
ou attribués au titre de ce même exercice à 
M. Jean-Pascal Tricoire en sa qualité de Président-
Directeur général (période du 1er janvier 2023 au 3 
mai 2023) 

402 614 924 70,28 % 415 169 848 356 550 088 85,88 % 58 619 760 14,12 % 6 242 652 Adoptée  
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Résolution 9 : Approbation des éléments 
composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice 2023 
ou attribués au titre de ce même exercice à 
M. Peter Herweck en sa qualité de Directeur 
général (période du 4 mai 2023 au 31 décembre 
2023) 

402 614 924 70,28 % 419 436 656 403 325 255 96,16 % 16 111 401 3,84 % 1 975 844  Adoptée  

Résolution 10 : Approbation des éléments 
composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice 2023 
ou attribués au titre de ce même exercice à 
M. Jean-Pascal Tricoire en sa qualité de Président 
du Conseil d’administration (période du 4 mai 2023 
au 31 décembre 2023) 

402 614 924 70,28 % 421 219 968 408 914 817 97,08 % 12 305 151 2,92 % 192 532 Adoptée  

Résolution 11 : Approbation de la politique de 
rémunération du Directeur général 

402 614 924 70,28 % 420 777 465 397 272 935 94,41 % 23 504 530 5,59 % 635 035 Adoptée  

Résolution 12 : Approbation de la politique de 
rémunération du Président du Conseil 
d’administration 

402 614 924 70,28 % 420 983 998 411 019 871 97,63 % 9 964 127 2,37 % 428 502 Adoptée  

Résolution 13 : Approbation de la politique de 
rémunération des membres du Conseil 
d’administration 

402 614 924 70,28 % 421 166 737 405 662 711 96,32 % 15 504 026 3,68 % 245 763 Adoptée  

Résolution 14 : Renouvellement du mandat 
d’administrateur de M. Fred Kindle 

402 614 924 70,28 % 420 652 636 415 477 130 98,77 % 5 175 506 1,23 % 759 864  Adoptée  

Résolution 15 : Renouvellement du mandat 
d’administratrice de Mme Cécile Cabanis 

402 614 924 70,28 % 420 641 103 418 318 977 99,45 % 2 322 126 0,55 % 
 

771 397  Adoptée  

Résolution 16 : Renouvellement du mandat 
d’administratrice de Mme Jill Lee 

402 614 924 70,28 % 420 643 585 414 987 649 98,66 % 5 655 936 1,34 % 
 

768 915  Adoptée  

Résolution 17 : Nomination de M. Philippe Knoche 
en qualité d’administrateur 

402 614 924 70,28 % 420 639 867 419 438 278 99,71 % 1 201 589 0,29 % 
 

772 633  Adoptée  

Résolution 18 : Autorisation donnée au Conseil 
d’administration à l’effet d’acheter des actions de la 
Société 

402 614 924 70,28 % 421 013 086 417 022 450 99,05 % 3 990 636 0,95 % 
 

399 414  Adoptée  
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAODINAIRE           

Résolution 19 : Délégation de compétence au 
Conseil d’administration à l’effet de procéder à des 
augmentations de capital réservées aux adhérents 
d’un plan d’épargne d’entreprise sans droit 
préférentiel de souscription des actionnaires 

402 515 043 70,27 % 421 070 292 416 912 833 99,01 % 4 157 459 0,99 % 

 

145 597 Adoptée  

Résolution 20 : Délégation de compétence au 
Conseil d’administration à l’effet de procéder à des 
augmentations de capital réservées aux salariés de 
certaines sociétés étrangères du Groupe, 
directement ou via des entités intervenant afin 
d’offrir à ces derniers des avantages comparables à 
ceux offerts aux adhérents d’un plan d’épargne 
d’entreprise sans droit préférentiel de souscription 
des actionnaires 

402 515 043 70,27 % 421 020 167 416 891 960 99,02 % 4 128 207 0,98 % 195 722 Adoptée  

Résolution 21 : Pouvoirs pour les formalités 402 515 043 70,27 % 421 215 534 421 201 829 >99,99 % 13 705 <0,01 % 196 966 Adoptée  

 


